e

Saint-Adolphe-d Howard

Naturellement accueillante

ORDRE DU JOUR

SEANCE DU CONSEIL DU 21 MAI 2026

1. MOT DE BIENVENUE

a) Présentation de la FADOQ
b) Dépbt au greffe du rapport annuel de la FADOQ
c) Dépbt d’'une demande d’appui des membres FADOQ

2. ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

3. ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA DERNIERE SEANCE ET SUIVI

a) Adoption du procés-verbal de la séance ordinaire tenue le 16 avril 2026
b) Adoption du procés-verbal de la séance extraordinaire tenue le 30 avril 2026

4. PERIODE DE QUESTIONS RELATIVES A L’ORDRE DU JOUR

5. PAIEMENTS DIVERS ET FINANCEMENT

a) Acceptation des comptes du mois (chéques, comptes a payer)

6. ADMINISTRATION ET FINANCES

a) Adoption du réglement n° 953 abrogeant le réeglement n° 895 et édictant le Code
d’éthique et de déontologie des élus municipaux;

b) Avis de motion du projet de réglement n° 954 abrogeant le réglement n°® 937
Traitement tertiaire installations septiques avec ultraviolet

c) Adoption du projet de reglement n° 954 abrogeant le réglement n° 937 Traitement
tertiaire installations septiques avec ultraviolet

d) Avis de motion du projet de réglement d’emprunt n° 955 pour la réfection du
Chemin Mont-Howard

e) Adoption du projet de réglement d’emprunt n°® 955 pour la réfection du Chemin
Mont-Howard

f) Adoption de la politique salariale 2026 pour les postes étudiants

g) Entente de remboursement du prét accordé en 2024 a PASAD

h) Octroi de contrat pour l'installation des bouées saison 2026

i) Présentation du Mont-Avalanche

j) Création du poste de directeur(trice) a I'environnement et a I'urbanisme

k) Nomination du directeur a I'environnement et a I'urbanisme

[) Création du poste de directeur(trice) adjoint(e) a I'environnement et a I'urbanisme

m) Embauche directrice adjointe a I'environnement et a 'urbanisme

n) Création du poste de responsable du développement durable du territoire

o) Nomination de la responsable du développement durable du territoire

p) Création du poste de chef(fe) administration

g) Nomination de la cheffe administration

r) Nomination d’'un responsable des affaires au service du greffe par intérim

s) Fin de probation - Adjointe aux travaux publics

t) Fin de probation — Préposé(e) a la bibliothéque

u) Rapport d’effectifs

7. COMMUNICATIONS
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8. TRAVAUX PUBLICS

a) Octroi de contrat pour I'achat de mobilier pour I'hétel de ville

b) Octroi d’un contrat de location pour les conteneurs de I'’écocentre

c) Octroi d’'un mandat de quatre (4) ans a 'UMQ pour I'achat de sel de déglacage
des chaussées (chlorure de sodium)

d) Renouvellement d’entente - Fourniture de services d’entretien de certaines voies
publiques municipales

9. ENVIRONNEMENT

a) Résiliation de contrat — Projet du mur de souténement maritime au Parc Adolphe-
Jodoin

10. URBANISME

a) Rapport comparatif par regroupement de types pour le mois d’avril 2026
b) DDM n° 2026-052 Montée du Lac-Louise, lot 2 826 169

c) PPCMOI n°2026-011, 1016 chemin du Tour-Du-Lac, lot 4 957 680

d) PPCMOI n° 2026-051 Chemin du Petit-Pont, lot 4 946 614

e) PIIA n° 2026-024, 156 rue du Collége

11.  PARCS ET SENTIERS

12.  LOISIRS, CULTURE, VIE COMMUNAUTAIRE ET EVENEMENTS SPECIAUX

a) Participation au projet Sports Nautiques Adaptés

13.  ASSOCIATIONS ET GROUPES SOCIAUX

a) Octroi d’'une subvention aux Jardins Nourri-Cimes

14. SECURITE PUBLIQUE

15. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET TOURISTIQUE

16. INFORMATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

17.  AUTRES SUJETS

18. PERIODE DE QUESTIONS

19. LEVEE DE LA SEANCE




